F.S.U.

AUGMENTER LE POINT D’INDICE
DEFENDRE LE STATUT DE FONCTIONNAIRE

Depuis 2010 le point d’indice est gelé dans la fonction publique. En incluant les rares
dégels temporaires, les agents ont perdu 15% de pouvoir d’achat a indice
équivalent !

Hier le gouvernement mettait en place la loi de transformation de la fonction publique,
aujourd’hui il veut rémunérer les fonctionnaires a la téte du client, avec des primes. L'idée
gu’un fonctionnaire devrait étre payé en fonction de son emploi et de sa capacité a obéir est contraire au

statut de fonctionnaire. Le statut garantit 'indépendance du fonctionnaire vis-a-vis du pouvoir politique : un
déroulement de carriére sur une grille indiciaire indépendante du poste occupé en est la garantie !

%

Défendons une vraie remunération des fonctionnaires

Exigeons des vrais services publics

= Arrét des suppressions de classes dans les écoles, d’heures de cours ... et non
a un collége a 2 vitesses.

<  Stop aux fermetures de lits a I’hépital, réouverture des services et lits fermés et
embauche massive

< Fin du tout numérique : des vrais agents partout (a I’hépital, aux impots, dans
les communes ...) c’est mieux pour renseigner les usagers

& Des services indépendants, en capacité de faire respecter les régles sanitaires,
sociales, environnementales... pour le bien étre des salariés, des usagers et
des consommateurs.

L’intersyndicale invite les personnels a se réunir dans leurs services et établisse-
ments pour lister les revendications et discuter d’action efficace pour les faire aboutir
en particulier de la gréve et de ses modalités !

TOUTES ET TOUS EN GREVE ET A LA MANIFESTATION

‘ MARDI 19 MARS 2024
A 10h30 place Cadelade au Puy en Velay



